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一、分析背景

就目前发展趋势来看，家电行业已经进入了快速稳定

的发展阶段。居民收入的提升，会形成一种新的消费理

念，居民会越来越注重产品品牌和质量；企业通过技术创

新推出新品，优化产品结构，从而获取更高的盈利能力；

电子商务快速发展，2013年前三季度国内网购交易规模涨

幅高达41 .67%，其中，家电作为电商销售中的黑马，增长

迅速。

珠海格力电器股份有限公司（以下简称“格力”）成

立于1991年，是目前全球最大的集研发、生产、销售、服

务于一体的专业化空调企业，曾连续八年上榜美国《财

富》杂志“中国上市公司100强”。 格力电器旗下的“格

力”品牌空调，是中国空调业唯一的“世界名牌”产品，

业务遍及全球90多个国家和地区。

二、格力偿债能力分析

表一　格力偿债能力分析指标（来源：新浪财经）

年份
流动

比率

速动比率

（%）

现金

比率

利息保

障倍数

股东权

益比率

（%）

资产负债

率（%）

2010 1.0978 0.8651 30.5307 15.37 21.3579 78.6421

2011 1.1178 0.8451 24.9884 12.98 21.5665 78.4335

2012 1.0794 0.8607 36.7167 17.99 25.64 74.36

2013

（前三季

度）

1.05 0.952 46.1204 67.57 24.8516 75.1484

偿债能力分析是企业财务分析的一个重要方面，通过

这种分析可以揭示企业的财务风险。企业管理者、债权人

以及股权投资者都十分重视企业的偿债能力分析。偿债能

力分析主要分为短期偿债能力分析和长期偿债能力分析，

本文从这两方面着手具体分析格力电器的偿债能力。

（一）短期偿债能力分析

短期偿债能力是指企业偿付流动负债的能力。通过以

下的分析可以看出格力的短期偿债能力总体来说比较稳

定，但是相对偏弱。

1. 流动比率。流动比率＝流动资产/流动负债。流动比

率越高，说明企业偿还流动负债的能力越强，流动负债得

到得到偿还的保障越大。但是过高的流动比率也并不是好

现象，因为流动比率过高，可能是企业滞留在流动资产上

的资金过多，未能有效的加以利用，可能会影响企业的盈

利能力。

流动比率在2：1左右比较合适，从表一中可以看出格

力电器有限公司2010~2013（前三个季度）年的流动比率

分别为1.0978，1.1178，1.0794，1.05，这个数值代表了每

1元的流动负债，有多少元的流动资产作为保障。从以往

的的数据中我们也可以知道，格力的流动比率相对比较稳

定，，介于1.0~1.13之间，但是处于偏低的水平，这个数

据表明格力的短期偿债能力比较差。这个现象可能与格力

这几年的投资活动有着不可推脱的关系，比如格力店面的

快速扩张，物流网的建设，对金融机构、理财产品的投资

等等。

2. 速动比率。速动比率＝速动资产/流动负债＝流动资

产-存货）/流动负债。从前面的分析可以看出，流动比率

在评价企业短期偿债能力时，存在一定的局限性，而通过

速动比率来判断企业短期偿债能力似乎更好一点，因为它

撇开了变现能力较差的存货。速动比率越高，说明企业的

短期偿债能力越强。

一般认为速动比率为1：1时比较适合。从表一中可以

看到格力电器有限公司2010~2013（前三个季度）年的流

动比率分别为0.8651，0.8451，0.8607，0.952，从以往的

经验来看，家电行业的速动比率在0.9时是比较合适的，虽

然从以往的数据中可以知道这些年速动比率不是很稳定，

但2010~2013四年的数据都在0.9左右，一直保持平稳的状

态，偿债能力和盈利能力处于比较平衡的状态。

3. 现金比率。现金比率＝（现金+现金等价物）/流动

负债。现金比率可以直接反应企业的
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（三）把市场机制与政府干预机制结合起来调节经济

发展

加强区域规 划，促进各区域、各部门规划的协调，充

分发挥规划对区域发展的引领作用。区域经济协调发展并

不等同于完全均衡发展，要坚持“效率优先，兼顾公平”

的原则。环京津圈应充分利用区域优势，吸收京津地区的

辐射。唐山作为我国首个科学发展的示范区，应抓住机

遇，争取实现新飞跃，同时起到经济中心的带动作用。

（四）构建区域创新体系

科技是第一生产力，而创新是一个地区经济发展及具

备较强竞争力的重要因素，建设区域创新体系有助于提高

区域竞争力并且推动区域经济发展。因此，必须加大科技

投入，加快科技知识创新，着力培养创新型人才，同时要

重视体制机制方面的创新。通过建立新型产业组织，构建

合理的财政转移支付体制，建立和完善促进欠发达地区发

展的政策机制等推进区域经济协调发展。
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直接偿付能力，因为现金是企业偿还债务的最终手段，如

果企业出现现金缺乏的现象，就可能发生支付困难，相应

的也会面临财务危机。因而，现金比率高，说明企业有较

好的支付能力，对偿付债务是有保障的。但是这个比率如

果过高的话，可能意味着企业拥有过多的盈利能力较低的

现金类资产，企业的资产未能得到有效地运用。

（二）长期偿债能力分析

长期偿债能力分析是指企业偿还长期负债的能力。从

以下的分析中可以看出格力的长期偿债能力相对偏弱，但

是很稳定。

1. 资产负债率。资产负债率＝负债总额/资产总额。资

产负债率反映企业偿还债务的综合能力，这个比率越高，

企业偿还债务的能力越差，财务风险就越大。

从表一中可以看到2010~2013（前三个季度）年

的资产负债率分别为78.6421%，78.4335%，74.36%，

75.1484%，从以往数据也可以知道2004年到2012年资产负

债率相对稳定地处在在75%~80%之间，站在企业股东的角

度来看格力可以通过举债经营的方式，以有限的资本，付

出有限的代价给企业提供足够的营运资金。

2. 股东权益比率。股东权益比率＝股东权益总额/资产

总额。股东权益比率与负债比率的和是1，所以这两个比

率分别从不同的角度来反映企业长期财务情况，股东权益

比率越大的话，负债比率就越小，相应的，企业的财务风

险就越小，偿还长期债务的能力就会越强。

根据上表中的有关数据，格力2010~2013（前三个季

度）年的股东权益比率分别为：21.357%，21.5665%，

25.64%，24.8516%，股东权益比率的倒数为权益乘

数，代表资产总额是股东权益总额的多少倍，也就是说

2010~2013年资产总额分别是股东权益总额的4.68，4.64，

3.9，4.02倍，权益乘数比较大，预示着公司向外融资的财

务杠杆倍数比较大，公司将承担较大的风险。

三、分析结论

通过上述分析，可以对格力的偿债能力有了大概的了

解，从流动比率和资产负债率可以看出格力的短期偿债能

力和长期偿债能力偏弱，说明资金没有出现闲置的情况，

从其他指标也可以看出，格力的偿债能力和盈利能力处于

比较平衡的状态，而且具有较强的及时付现能力，较高的

现金比率可以满足格力近几年扩张所需要的现金流，企业

支付利息费用的能力很强，债权人不必过于担心利息回报

问题。

2013年格力电器长期以来发展方向明确，利润增速目

标已经超越预期。格力电器重技术，不断加大智能科技投

入，不断完善信息技术平台，在能效标准要求提升的背景

下，具有技术优势的格力将会更为受益。仅凭空调单一产

业实现千亿营收，格力已经成功了。未来的格力，应继续

将着力点放在研发、创新及品牌经营上，这样，才能实现

由“中国的格力”向“世界的格力”发展的跨越。
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